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Az egyesiiletet a Fejér Megyei Birdsag 1996. februar 12-én kelt Pk.62.017/1995/6. szamu végzésével 1.176.
sorszam alatt a tarsadalmi szervezetek nyilvantartasaba vette. Az egyesiilet a Fejér Megyei Birosag 1998.
november 25-én kelt Pk.62.017/1995/8. szamt végzésével az 1997. évi CLVI. Tv. 2.§/1/ bekezdésének a./ pontja
és a 27.§ /1] bekezdése alapjan kozhasznu szervezetté mindsitette. Utobb a Székesfehérvari Torvényszék 2015.
januar 21. napjan kelt Pk.62.017/1995/33. szamt végzésével kdzhasznli mindsitését torolte. A jogszabalyok
modosuldsara tekintettel sziikséges az Alapszabaly modositésa.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.) Az Egyesiilet neve: Mozgaskorlatozottak Egyiitt Egymaésért Egyesiilete?
2.) Az Egyesiilet székhelye: 2400 Dunatjvaros, Apaczai Csere Janos u. 11.
Munkasmiivelddési Kozpont

Az Egyesiilet honlapja: WWW.egyuttegymasert.eu®
3.) Az alapitas idépontja: 1995. december 11.
4.) Az Egyesiilet miikodési teriilete: Dunatijvaros és vonzaskorzete
5.) Az Egyesiilet képviseldje: onalldan az elnok
6.) Az Egyesiilet kedvezményezettjei: mozgaskorlatozott személyek

7.) Az Egyesiilet jogallasa: 6nallo jogi személyiséggel rendelkezd, a 2013. évi V. térvény harmadik konyve és a
2011. évi CLXXV. torvény alapjan miikddo, nem kdzhasznu civil szervezet.

11. AZ EGYESULET CELJA, TEVEKENYSEGE

1.) Az egyesiilet célja
A mozgaskorlatozottsaggal, mozgasszervi problémakkal ¢él6 emberek tarsadalmi beilleszkedésének,
esélyegyenlGségének, az allapotuk tarsadalmi elfogadottsagdnak és a fogyatékos emberekhez mélto
életkoriilményeik kialakitasaban segitségnytjtas, betegségiikbdl adodoan megneheziilt életkoriillményeik
javitasa.

2.) Az egyesiilet {6 tevékenysége
A rehabilitacios tevékenységek elOsegitése, foglalkoztatasi terapiak kidolgozasa, illetve foglalkoztatasi
lehetéségek felkutatasa. A  szociadlisan hatranyos helyzetii felndttek és gyerekek, megvaltozott
munkaképességliek, egészségkarosultak tamogatasa, foglalkoztatasa. Képzési és atképzési lehetdségek
biztositasa hatranyos helyzeti emberek részére.

3.) Az egyesiilet tovabbi tevékenységei:

a) Az egészségkarosodott embereknek betegségiikb6l adodd hatranyos helyzetének kikiiszobolése, a
kozosségben és a kozosséggel vald jobb mindségi életvitelhez segitése, a fogyatékos emberek jogainak
érvényesitési lehetdségének kiszélesitése, a pszicho-szocializacios folyamatokban iranymutatas,
fiiggetlen ¢letvitel eldsegitése, tarsadalmi szolidaritas felkeltése;

b) A mozgassériiltek személyes érdekeinek képviselete, érvényesitése és védelme;

¢) Egyiuttmikédés mas szervezetekkel, melyek tevékenysége segitheti a sériilt emberek esélyegyenlGségét
az oktatasban, a munkavallalas teriiletén;

! Az Alapszabaly modositasokat a 2017. majus 15-i kdzgytilés a K. 26./2017.05.15. szamu hatarozataval fogadta el
2 A 2017. majus 15-1 kdzgyiilés K. 12./2017.05.15. szam hatarozata, és K. 15./2017.05.15. szam{ hatarozata alapjan
3 A 2017. majus 15-1 kdzgyiilés K. 13./2017.05.15. szamu hatdrozata, és K. 15./2017.05.15. szamu hatdrozata alapjan
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d) Egyiittmiik6dés az orszag teriiletén mitk6dé mozgaskorlatozott civil szervezetekkel, illetve a varos és
kornyéke egészségkarosodott emberekkel foglalkozé tarsadalmi szervezetekkel;
e) Az 6nallo életvitel tamogatasa az akadalymentes kornyezet kialakitasat szolgald miiszaki megoldasok
kezdeményezésével és elterjesztésével,
f) Kapcsolatfelvétel és egyiittmiikodés:
fa.  azallami szervekkel és azok intézményeivel;
fb.  ahelyi 6nkormanyzatokkal és intézményeivel;
fc.  a gazdalkodé szervezetekkel;
fd.  ahazai, a kilfoldi és a nemzetkozi civil szervezetekkel;
g) Gazdalkodasi vallalkozasi tevékenységet folytathat jogszabalyi rendelkezések keretei kozott.

Az egyesiilet céljainak megvaldsitasa érdekében nyilvanos, vagy elére meghatarozott korben kozzétett
palyazatokat irhat ki az egyesiilet rendelkezésére all6 anyagi eszkozok felhasznalasaval. A kozhasznu
szolgaltatasok igénybevételi lehetdségeinek kozzététele a Kozgylilésen, illetve az egyesiilet székhelyén 1€vo
falitjsag atjan, honlapjéan torténik.

11l. AZ EGYESULET TAGJAI

1.) Az Egyesiileti tagsag formai:
a) rendes tagsag,
b) partold tagsag.

2.) Az Egyesiilet rendes tagja csak természetes személy lehet, onkéntes belépéssel, ha biintetlen elééletii és 14.
életévét betoltotte, aki a belépési nyilatkozatban az Egyesiilet Alapszabalyat elfogadja, és a tagsagi
viszonybol szarmazo kotelezettségek teljesitését vallalja.

3.) Az Egyesiilet tagjava valasat a jelolt a megfelelden kitoltott és alairt belépési nyilatkozat benyujtasaval
kérelmezheti. A belépési nyilatkozatot az Egyesiilet elnokének kell benytjtani. A kérelmet az elndk terjeszti
az Elnokség elé, és az Egyesiilet rendes tagjanak felvételérdl az Elnokség egyszerii szotobbséggel dont.

4.) Az Egyesilet rendes tagjait egyenld jogok illetik meg, jogaikat és kotelességeiket a tagok személyes
aktivitas utjan gyakoroljak.

5.) Az Egyesiilet rendes tagjainak jogai:
a) részt vehetnek az Egyesiilet Kozgytilésén;
b) tanacskozasi, inditvanyozasi és szavazati jogot gyakorolhatnak, barmely egyesiileti tisztségre
megvalaszthatok;
C) jogosultak részt venni az Egyesiilet rendezvényein, akcidiban;
d) igénybe vehetik az Egyesiilet altal nyGjtott kedvezményeket, szolgaltatasokat;
e) a testiileti szervek vezet6it6l, valamint a tisztségvisel6ktdl tajékoztatast kaphatnak.

6.) Az Egyesiilet rendes tagjainak kotelességei:

a) kotelesek megtartani az Alapszabaly és egyéb egyesiileti szabalyzatok rendelkezéseit, illetéleg az
Egyesiilet szerveinek hatarozatait;

b) kotelesek teljesiteni az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan onként elvallalt feladataikat, és t6likk
elvarhaté modon elésegiteni az Egyesiilet tevékenységét;

c) rendszeresen fizesse a tagdijat. A tagdij éves osszege 1500 Ft (egyezerotszaz forint) 2019. januar 1-
tél.* A belépd tagok belépéskor a targyévi tagdijat kotelesek belépési dijként befizetni. A tagdijat a
tagok kotelesek egy Osszegben a targyév marcius 31-ig az egyesiilet pénztaraba befizetni. A tagdij
fizetése aldli id6szakos mentességrél az elnokség dont, az altala eldzetesen meghatarozott elvek
szerint.

7.) Az Egyesiilet partolo tagja lehet
Az a természetes személy vagy Egyesiilet, illetve civil vagy gazdalkodo szervezet, aki, amely készségét
fejezi ki az Egyesilet tevékenységének rendszeres és folyamatos tamogatasara. A partold tagok felvételérol

4 A 2018. majus 14-1 K.15../2018.0514.i hatarozata alapjan.
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az Elnokség dont az Egyesiilet elndkéhez benyujtott kérelem alapjan. A jogi személy partolod tag jogait
képviseldje utjan gyakorolja. A partol6 tag, illetve képviseldje részt vehet az Egyesiilet tevékenységében, a
testiileti iilésein tanacskozasi joggal. Nincs szavazati joga, tisztségviselésre nem valaszthatd. A partolé tagi
tamogatas dij éves osszege 1800 Ft (egyezernyolcszaz forint) 2019. januar 1-t6l, amelyet egy dsszegben

ata
8.) Az

rgyév marcius 31-ig az egyesiilet pénztaraba befizetni.®

egyesiilet tagja nem koteles vagyoni hozzajarulast teljesiteni. A tag az Egyesiilet tartozasaiért sajat

vagyonaval nem felel.®

9.) Ha az Alapszabdly a tagsagot feltételekhez koti, és a tag nem felel meg ezeknek a feltételeknek, az Egyesiilet

a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridovel irasban felmondhatja. A felmondasrol az Egyesiilet

Kozgylilése dont.’

10.) A tagsagi viszony megsziinik:®

a) atag halalaval, jogi személy partol6 tag megsziinésével;

b) atagkilépésével,

C) atag kizarasaval;

d) atagsagi viszony Egyesiilet altal torténé felmondasaval.

e) A kilépési szandékot az Elnokséghez kell irasban bejelenteni. A tag tagsagi jogviszonyat az egyesiilet
képvisel6jéhez intézett irdsbeli nyilatkozattal barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti.

f) A jogszabalyt, az Alapszabalyt vagy az egyesiileti hatarozatot sérté, vagy az egyesiilet céljaval
Osszeegyeztethetetlen tagi magatartas esetén az Egyesiilet tagjat barmely tag indokolt irasbeli
kezdeményezésére a Kozgyiilés az e célbdl felkért bizottsag javaslatara kizarhatja a tagok sorabol.

0) A kizarasi javaslatot az Elnokség altal, az Osszeférhetetlenségi szabalyok megtartasaval felkért, a
hatalyos ABC sorrendbe szedett tagnévsor elsé harom helyén, ijabb esetben a névsorban soron
kovetkezo 3 helyen allo egyesiileti tagbol allo bizottsag késziti eld.

h) A bizottsag a kizarasi javaslattal érintett egyesiileti tagot koteles meghallgatni, a kizaras mellett és ellen
sz0l6 érveket, bizonyitékokat Osszegylijteni, minderr6l jegyzokonyvet felvenni. A kizarasrol a
Kozgyiilés dont kétharmados tobbséggel. Dontése meghozatala elétt a Kozgyililés az érintettet
meghallgatja. A kizarasrol szolo6 indokolassal ellatott dontést a taggal 8 napon beliil irasban kell
kozolni. A dontés ellen a tag 30 napon beliil keresettel a Birésaghoz fordulhat.

i) A tagdijbefizetés 6 honapos elmulasztasa miatt (a felszolitas utan a kitizott hataridé eltelte utan), a
tagsagi viszonyt az Egyesiilet irasban felmondhatja elndkségi hatarozattal, és a tagot a
tagnyilvantartasbol tordlheti.

j) A partolo tagsagi viszony megsziinésére az el6z6 a.), b.), ¢), d.) pontok értelemszeriien iranyaddk
azzal, hogy a felajanlott timogatas 1 éven at, felszolitas ellenére torténd elmulasztasa esetén az
Elndkség a partolo tagsagi viszonyt felmondhatja.

IV. AZ EGYESULET SZERVEI ES TISZTSEGVISELOI
1.) Az Egyesiilet szervei:
a) Dontéshozo szerv a Kozgyiilés
b) Ugyvezeté szerv az Elndkség
Egyéb szervek:
c) FeliugyelObizottsag

2.) Az Egyesiilet tisztségviseloi
Vezet0 tisztségviselok:

a)

Elnok

5 A 2018. majus 14-i kdzgyiilés K.16./2018.05.14. hatrozata alapjan

® A torvényi modositas alapjan elfogadta a K. 17./2017.05.15. szam hatarozataval a 2017. majus 15-i kozgytilés

" A tdrvényi modositas alapjan elfogadta a K. 17./2017.05.15. szam hatarozataval a 2017. majus 15-i kozgytilés

8 A korabbi 8.) A tagsagi viszony megsziinik: pont 10.)-ra valtozik
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b) az Elndkség tovabbi tagjai

Tisztségviselok:
c) A Feligyel6bizottsag elnoke és tagjai
d) Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldi (az Elnokség tagjai):®

1. Kondor Laszlo 2400 Dunaujvaros, Vorosmarty u. 9. 1. em. 2. lakos

2. Farkas Zsolt alapit6 eln6k 2400 Dunagjvaros, Tancsics Mihaly utca 13. fszt. 2. lakos

3. Dzjadiga Nelli 2400 Dunatjvaros, Erd6 sor 35. III. em. 2. lakos

4. Samu Jozsef 2400 Dunatjvaros, Vigado utca 18. fszt. 2. lakos

5. Kisgyorgy Akos 2400 Dunatjvaros, Bocskai Istvan utca 7/A. VIII. em. 2. lakos
e) A Feliigyeldhizottsag tagjai:'°

1. Szilagyi Miklos 2400 Dunatjvaros, Esze Tamas utca 13/c. I. em. 2. lakos

2. Lintaller Ferencné 2400 Dunatjvaros, Szabadsag Gt 7. I. em. 4. lakos

3. Gréb Janos 2400 Dunatjvaros, Vaci Mihaly utca 9. III. em. 1. lakos

3.) A vezetO tisztségviseloi, illetve a tisztségvisel6i megbizas a Kozgylilés altali megvalasztassal és annak

elfogadasaval jon 1étre.

A vezetd tisztségviseloket az egyesiilet tagjai koziil kell valasztani. Az elnokség tagjai kotelesek a
Kozgytilésen részt venni. A Kozgyiilésen az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre valaszolni, az egyesiilet
tevékenységérdl és gazdasagi helyzetérdl beszamolni. !

4.) Megsziinik a vezeto tisztségviseloi, illetve tisztségviseldi megbizatas:

a) hatarozott idejii megbizatas esetén a megbizas idétartamanak lejartaval;

b) megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével,

C) visszahivassal;

d) lemondassal;

e) a vezetd tisztségviseld halalaval;

f) avezetb tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval,

g) a vezet6 tisztségviseldvel szembeni kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

5.) Tisztségviseld visszahivasara vonatkozo eljarast a II1/8/f. és g. pontban koriilirt bizottsag az ott leirt eljaras

6.)

szerint folytatja le. Az Egyesiilet céljait, jo hirét veszélyeztetd, vagy a személyében rejld
Osszeférhetetlenséget felhivasra meg nem sziintetd tisztségviselGvel szemben irasban, indokolassal ellatva
barmelyik masik tisztségviseld vagy egyesiileti tag inditvanyozhatja az eljards meginditasat. A visszahivas
kérdésében a Kozgyllés dont a bizottsag javaslata nyoman, az érintett meghallgatasat kovetden,
kétharmados tobbséggel.

A vezetd tisztségviseld megbizatasar6l az Egyesiilethez cimzett, az Egyesiilet masik vezetd
tisztségviseldjéhez vagy Kozgyiléséhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha az Egyesiilet
mikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az 10 vezetd tisztségviseld megvalasztasaval, ennek
hianyaban legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

7.) A fenti 4/e-g pontok esetében a megbizatas az ok az Elnokség tudomasara jutisanak idépontjaban sziinik

meg. A megszinést az Elnokség hatarozatban allapitja meg, és a Kozgytilés elé tarja.

8.) Az egyesiileti feladatokat a tisztségviselok kozérdekii onkéntes munkasok, és sziikség, valamint lehetdség

szerint rész- vagy teljes munkaidében foglalkoztatottak, alkalmazottak, tiszteletdijasok, tovabba alkalmilag
feladatokat vallalok kozremiikodésével lathatjak el. A Kozgyiilés hatarozata egyesiileti tisztség betoltését

® A 2017. majus 15-i tiszthjitd kozgytilés valasztasi eredménye alapjan a K. 7./2017.05.15. és a K. 8./2017.05.15. szamu
hatarozatok, és a K. 18./2017.05.15. szamu hatarozat

10 A 2017. majus 15-i tiszttjitd kdzgyiilés valasztasi eredménye alapjan a K. 9./2017.05.15. és a K. 10./2017.05.15. szamt
hatarozatok, és a K. 18./2017.05.15. szamu hatarozat

1 A masodik mondattél kezdve a 2017. majusi 15-i kozgylilés kiegészitése a K. 19./2017.05.15. szdmu hatarozataval
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aktiv tagsagi viszonyban eltoltott idohoz, iskolai végzettséghez kotheti, a Polgari Torvénykonyv a testiileti
tagsagra valasztast egyéb feltételekhez is kotheti.

9.) Az Egyesiilet tisztségviselGi:
a) egyesiileti munkajukat altaldban dijazas nélkiil végzik, de a Kozgylilés hatarozatanak megfeleld
jogviszony szerinti dijazasban is részesithetok.
b) feladataik megoldasa soran felmeriil6 sziikséges és indokolt kdzlekedési, szallas, leiroi, posta, és egyéb
kiaddsok megtéritésére az Elndkség hatirozata alapjan, annak keretei kozott, a hatilyos pénziigyi
szabalyok szerint jogosultak az Egyesiilet vagyonabol.

10.) Kizaro és Osszeférhetetlenségi szabalyok:

a) Vezet6 tisztségviseld (az Elnokség tagja) az a nagykorti személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak (Ptk. 3:22.§(1) bek.

b) Nem lehet vezetd tisztségvisel6 (az Elndkség tagja) az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerésen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fliz6d6 hatranyos kdvetkezmények alol
nem mentesiilt. (PTK. 3:22.§ (4) bek.)

c) Nem lehet vezet6 tisztségviseld (az Elnokség tagja) az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytatd Egyesiilet vezeto tisztségviseldje nem lehet. (Ptk. 3:22.§ (5) bek.)

d) A vezetd tisztségviseld ligyvezetbi feladatait személyesen koteles ellatni. (Ptk. 3:22.§ (3) bek.)

e) Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezet6 tisztségviseld (az Elndkség
tagja), akit eltiltottak a vezeto tisztségviseloi tevékenységtdl. (Ptk. 3:22.§ (6) bek.)

f) A dontéshozd szerv (Kozgylilés), valamint az ligyvezetd szerv (Elnokség) hatarozathozatalaban nem
vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozdja (a Polgari Torvénykonyv szerint) a
hatarozat alapjan:

- kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy;

- barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiligyletben vagy a hatarozat
meghozatalaban egyébként érdekelt. (Ectv. 38.§ (1) bek.)

- nem mindsiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkdtés nélkiil
igénybe vehetd, illetve a tagsagi jogviszony alapjan az Alapszabaly szerint nyjtott nem pénzbeli
szolgéaltatas. (Ectv. 38.§ (2) bek.)

g) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett szervezetet
elézetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas szervezetnél is betolt

h) Nem lehet a Feliigyel6bizottsag Elnoke, vagy tagja az a személy, aki:

- vezet0 tisztségvisel6i megbizatasbol kizartak;

- az Elnokség elndke vagy tagja;

- az Egyesiilettel a megbizasan kiviili mas tevékenység kifejtésére, egyéb munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban all, ha a jogszabaly masképp nem rendelkezik;

- szervezet célszerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgaltatasokat és az Egyesiilet tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, az
Alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatasat; - illetve az el6zéekben irt személyek
hozzatartozoja.

i) A tagok a dontéshozo szerv iilésén szavazassal hozzak meg hatarozataikat.

J) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat:

ja) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség alol mentesit, vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

jb) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

jc) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

jd) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitoja;

je) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy

jf) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

k) A tagok hatarozatukat a hatdrozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok tobbségével
hozzak meg. Ha a torvény egyszerli, vagy azt meghaladd szotobbséget ir elé a hatarozat
meghozatalahoz, a 1étesitd okirat egyszeri szotobbségnél alacsonyabb hatarozathozatali aranyt el6ird
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rendelkezése semmis. Ha e torvény egyhangtsagot ir el a hatarozat meghozatalahoz, a 1étesito okirat
ettol eltérd rendelkezése semmiis.

1) Az Osszeférhetetlenségi szabalyok alkalmazasa soran kozeli hozzatartozonak mindsiilé személyek
korét a Polgari Torvénykonyv (2013. évi V. torvény) szerint kell meghatarozni.

11.) Alapit6 elnok:

a) Az Egyesiilet Kozgylilése az elnokség javaslatara alapité elndki cimet adomanyoz Farkas Zsolt részére.

b) Az alapitd elndk a cim viselésén til jogosult tanacskozasi joggal részt venni az egyesiilet testiileti
szerveinek iilésein.

C) Az alapité elndk egyidejlileg valasztott tisztséget is betdlthet az egyesiiletben.

d) Az Egyesiilet elndksége, elnoke megbizhatja az alapitdé elnokot, hogy meghatarozott eseményen,
rendezvényen az egyeslilet képviseletében, annak elveit, céljait reprezentalva megjelenjen, és
megnyilatkozzon.

V. AKOZGYULES
1.) A Kozgyiilés az Egyesiilet dontéshozo szerve. A Kozgyllést a rendes tagok sszessége alkotja.
2.) A Kozgyiilés az egyesiiletet érinté minden kérdésben jogosult donteni.

3.) A Kozgytlés kizarélagos hataskorébe tartozik:

a) Az Egyesiilet Alapszabalyanak elfogadasa és modositasa a jelen 1év6 szavazati joggal rendelkez6 tagok
haromnegyedes tobbségével.

b) Az Egyesiilet Eln6kének, az Elnokség tovabbi négy tagjanak, a Felligyel6bizottsag Elnokének és két
tagjanak 5 évre torténd megvalasztasa, visszahivdsa, esetleges dijazdsuk meghatarozasa titkos
szavazassal.

C) Az Egyesiilet megsziinésének, mas egyesiilettel vald egyesiilésének, beolvadasanak kimondasa az
Osszes szavazati joggal rendelkez6 tag haromnegyedes szavazattobbségével.

d) Az Elnokség beszamoldjanak megtargyalasa és elfogadasa egyszerii szavazattobbséggel.

e) Az Egyesiilet éves koltségvetésének, gazdasagi beszamolojanak (mérleg, eredmény levezetés,
kiegészitd melléklet) elfogadasa egyszerli szavazattobbséggel.

f) A tagdij, partolé tagdij 6sszegének megallapitasa.

g) A vezetd tisztségviselOk, a Feliigyel6bizottsag Elndke és tagjai visszahivasi igyében hatarozathozatal,
az Egyesiilet tagjanak kizarasa az e célra felkért bizottsag inditvanya alapjan kétharmados tobbséggel.

h) Gazdalkodasi, vallalkozasi tevékenység elinditasa.

i) Vezetd tisztségviseld tekintetében munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviselé az
Egyesiilette]l munkaviszonyban all.

j) Olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az Egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, vagy ezek hozzatartozojaval kot.

Az egyesiilet hirdetési, reklam, illetve kozvetitési jogokkal kapcsolatosan egy évnél hosszabb idore
szerz6dést csak a dontéshozo szerv kiilon felhatalmazasa alapjan kothet.

k) Jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, vezetd tisztségviselok vagy mas egyesiileti szervek tagjaival
szemben kartéritési igények érvényesitésérdl valo dontés.

1) Valasztott konyvvizsgald megvalasztasa, dijazasanak megallapitasa.

m) Dontés végelszamolasi eljaras kezdeményezésérol, a végelszamolo kijelolése.

n) Dontés mindazokban az tigyekben, amelyeket jogszabaly vagy az Alapszabaly kizarélagos hataskorbe
utal, illetve amelyben a dontést maganak fenntartotta.

4.) Az Egyesiilet Kozgylilését legalabb évente egyszer 6ssze kell hivni, a mérleg, az éves beszamol6 birdsagi
letétbe helyezésének jogszabalyban eldirt végsé idopontjat (méajus 31.) megel6zben.
A Kozgytlést az Elndkség hivja Ossze olyan helyszinre, amely a tagsdg létszamara tekintettel megfeleld
befogado képességgel rendelkezik.

5.) Rendkiviili Kozgytilést kell 6sszehivni, ha:

12 Alapité elndki tisztség alapitasa és adomanyozasa Farkas Zsolt elndknek a 2017. majus 15-i kdzgyilés
K. 20./2017.05.15. szamu hatarozata alapjan
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- erre az Elndkség hatarozata szerint sziikség van;

- a FelligyelObizottsag inditvanyozza;

- atagsag egytizede - az ok és a cél megjelolésével irdsban kéri;

- atdrvényességi ellenérzést ellato ligyészség felhivasara, illetve a birésag dontése alapjan.

6.) Azligyvezetd szerv koteles a Kozgytilést 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha:
a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b) az egyesiilet elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy
C) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

7.) Az Osszehivott Kozgyiilésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot add koriilmény megsziintetése
érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl donteni. A Kozgyllést az Egyesiilet
Elnéksége hivja 0ssze, a napirendet és a hatarozati javaslatokat tartalmaz6 meghivokat a Kozgytilés napjat
legalabb 15 nappal megel6z6 szétkiildésével postai, és/vagy elektronikus Giton. A meghivot kdzze kell tenni
az Egyesiilet honlapjan és mas alkalmas mddon (sajtd, hirdetmény). A rendkivilli Kozgytilés tartasanak
kezdeményezése esetén az Elndk kdteles 15 napon belill a Kozgytilést dsszehivni. Ha ezt elmulasztja, a
Kozgytilést a FeliigyelOobizottsag is 6sszehivhatja.

8.) A meghivonak tartalmaznia kell:
a) az Egyesiilet nevét és székhelyét;
b) azilés idejének és helyszinének megjeldlését;
C) azilés napirendjét;
d) figyelmeztetést a napirend kiegészitésére és a hatarozatképtelenség kovetkezményeire;
e) amegismételt Kozgytilési iddpontjat, helyét.3

9.) A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltlintetni, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni
kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak.

10.) A Kozgytlésre meg kell hivni az Egyesiilet rendes tagjait, szavazati joggal, tanacskozasi joggal a partold
tagok, és mas személyek is meghivhatok.

11.) A Kozgytlési meghivo kézbesitésétol vagy kozzétételétdl szamitott 5 napon belill a rendes tagok és az
Egyesiilet szervei az EInoktdl a napirend kiegészitését kérhetik a kiegészités indokolasaval. A kiegészitett
napirendet is atvételt igazold modon kell kdzoIni a tagokkal.

A kérelem targyaban az Elnok dont. Ha nem dont, vagy a kérelmet elutasitja, a Kozgyiilés a napirend
elfogadasat megel6zden kiilon dont a napirend kiegészitése targyaban. A Kozgyiilésen a szabalyszeriien
kozolt napirenden szereplé kérdésben hozhaté hatarozat, kivéve, ha a részvételre jogosultak
haromnegyede* jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés megtargyaldsdhoz egyhangulag
hozzajarul.(Ptk. 3:17.§ (6) bekezdés)

Ha a Kozgyiilést nem szabalyszertien hivtak Ossze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az iilésen a tagok
haromnegyede jelen van, és egyhangulag hozzijarul az iilés megtartasdhoz. A Kozgylilés napirendjére
tlizott ligyekre vonatkozoan az ligyvezetés a tagnak — kérelmére — koteles felvilagositast adni.*®

12.) A Kozgyiilés iilései nyilvanosak.
A Kozgytlés akkor hatdrozatképes, ha a Kozgyiilésen a leadhaté szavazatok tobb mint felét képviseld
szavazasra jogosult részt vesz,

- mindsitett szavazattobbségli hatarozathozatal sziikségessége esetén a mindsitett tobbségnek
megfeleld szamu egyesiileti tag- és még egy tag jelen van. Ha a Kozgylilésen a tagok a
hatarozatképességhez sziikséges szamban nem jelennek meg, az iilést el kell halasztani és 1j
idépontra kell 6sszehivni. Az igy megismételt Kozgyiilés az eredeti napirendi pontok tekintetében
a megjelentek létszamara tekintet nélkiil hatarozatképes, kivéve a mindsitett tobbségii dontést

13 A 2017. majus 15-i kozgyfilés a K. 21./2017.05.15. szamu hatdrozata alapjan modositotta

14 Médositotta a 2017. majus 15-i kdzgyfilés ,,... ha valamennyi részvételre jogosult jelen van” szoveg helyébe a K.
22./2017.05.15. szamu hatarozat szerint

15 Beiktatta a 2017. év majus 15-i kozgyiilés a K. 22./2017.05.15. hatarozata alapjan
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13))

14.)

15.)

16.)

17)

1génylo kérdéseket. Az eredeti naptdl eltérd napra kitlizott megismételt Kozgytlilésre 1) meghivot
kell kikiildeni. Erre az els6 Kozgyiilés meghivojaban a meghivottakat figyelmeztetni kell.

A Kozgytilést az Elnok vezeti, levezetd elnokkeént. A Kozgylilés hatirozatait altaldban nyilt szavazéssal,
egyszerii szotobbséggel hozza. Igy torténik a gazdasagi beszamold (mérleg, eredmény levezetés)
elfogadasa is. SzavazategyenlOség esetén meg kell allapitani, hogy dontés nem sziiletett. A Kozgylilésen
megjelent rendes tagok haromnegyedes tobbségének egybehangzo akaratnyilvanitasa sziikséges az
Alapszabdly elfogaddsdhoz, moddositasahoz, az Egyesiilet tagjanak kizarasahoz, tisztségviseld
visszahivasdhoz. Az Osszes szavazati jogu tag legalabb haromnegyedének jelenléte és igenld szavazata
szilkséges az Egyesiilet megsziinésének, beolvadasanak kimondasahoz. A hatarozatképességet minden
szavazds elott meg kell vizsgalni. A Kozgylilés nyilt szavazassal, egyharmados szavazattal barmely
kérdésben titkos szavazast rendelhet el.

A Kozgytilésen szavazassal hozzak meg a Hatarozatokat.

A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell. Ha egy tag valamely ligyben nem
szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a hatirozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil
kell hagyni.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel0sség alol mentesit, vagy az Egyesiilet terhére masfajta
elényben részesit;
b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;
C) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek tagja;
e) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A Kozgylilés tagjai hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok
tobbségével hozzak meg. A tisztségviselok megvalasztasa titkos szavazassal torténik.

A Kozgyllésrdl késziilt jegyzokonyvet a levezetd Elndk (az Egyesiilet elndkével azonos) €s a Kozgytilés
altal egyszerl szavazattobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztott jegyzokonyvvezeto és két szavazati joga
tag hitelesitoként irja ala.

A jegyzOkonyv tartalmazza az Egyesiilet nevét, székhelyét, a Kozgyiilés helyét, idejét, a levezetd elndk, a
jegyzokonyvvezetd, a jegyzOkonyv-hitelesitd(k) nevét, a Kdzgyiilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az
elhangzott inditvanyokat, a hatarozati javaslatokat, a leadott szavazatok, a tamogatok, az ellene szavazok,
¢s a tartozkodok szamat. A Kozgylilésen illetve a megismételt Kozgylilésen a megjelent tagokrol jelenléti
ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a tagok nevét, és lakohelyét. A jelenléti ivet az iilés levezetd
elndke és a jegyzOkonyvvezetd alairasaval hitelesiti. Az Egyesiilet ligyvezetése koteles a Kozgyiilés
jegyzokonyvét, valamint a jelenléti ivet az Egyesiilet dokumentumai kozott elhelyezni és megodrizni.
Barmely tag a Kozgyilési jegyzokonyv masolatanak vagy a jegyzOkonyv egy részét tartalmazd
kivonatanak a kiadasat kérheti az iigyvezetésto1'

A Kozgyllés a titkos szavazas esetére haromtagu szavazatszamlalo bizottsagot kdteles valasztani, nyilt
szavazassal, egyszerl szavazattobbséggel.

A Kozgytilés minden tagjanak egy szavazata van. Szavazni csak személyesen lehet.

A Jelolobizottsag elndkének és két tagjanak a megvalasztasa a Kozgyiilés elndkének javaslatara a tisztujitd
Kozgytlést megeldzé Kozgytilésen torténik. A Jeldlobizottsag a tisztségviselokre vonatkozo javaslatat az
egyesiileti tagok véleményének ismeretében teszi meg a tiszt(jito Kozgyllésen. A Jeldlobizottsag két
Kozgyiilés kozotti idoben javaslataival tamogatja az Elndkség személyi munkajat. A Jelolobizottsag
tagjaira e feladatuk teljesitése soran a tisztségviselokre vonatkozo szabalyok iranyadok.

VI. AZ EGYESULET ELNOKSEGE

1.) Az Elnokség az Egyesiilet iigyvezetd szerve. Az Elnokség 5 tagh. A Kozgyiilés altal 5 évre valasztott és

16 Médositotta, illetve beiktatta a 3. bekezdést a 2017. majus 15-i kdzgyiilés K. 23./2017.05.15. szdmu hatarozata
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visszahivhato.!” Elnokbdl és tovabbi 4 tagbol all.

2.) Az Elnokség gondoskodik a Kozgytilés hatarozatainak végrehajtasarol, az egyesiileti vagyon kezelésérél, az

Alapszabalyban meghatarozott feladatok megvalositasarol. Az FElnokség a Kozgytlésnek tartozik
felelosséggel és beszamolasi kotelezettséggel.

3.) Az Elnokség hataskorébe tartozik kiilondsen:

a) két Kozgyiilés kozotti idoben az egyesiileti munka érdekében sziikséges dontések meghozatala, az
egyeslileti vagyon kezelése;

b) az Egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak elfogadasa, ha ennek sziikségét latja;

c) az Egyesiilet Kozgytlése altal létrehozott vallalkozas tekintetében a tulajdonosi, feliigyeleti jogok
gyakorlasa.

d) az Elnokség éves munkatervének elfogadasa az Egyesiilet éves koltségvetésének, az éves gazdasagi
beszamolo és mellékletei (kozhasznusagi melleklet is) eldzetes megtargyalasa;

e) dontés olyan megallapodasok engedélyezésérdl, amelyek az Egyesiilet anyagi eszkozeinek
felhasznalasaval jarnak, és nem tartoznak a Ko6zgyiilés kizardlagos hataskorébe, kivéve azokat,
amelyek nyertes palyazatokhoz kapcsolodd tamogatasi szerzodésekben foglalt feladatok teljesitéséhez
sziikségesek, vagy a munkatervben, éves koltségvetésben meghatarozottak;

f) tagdijmentesség engedélyezése;

g) atagsagi viszony felmondasa;

h) a Kozgyllés elé terjesztendd kérdések, javaslatok elézetes megvitatasa, a Kozgyiilés hatarozatai
végrehajtasanak megszervezése, ellenOrzése, a tisztségviselok beszamoltatisa, dontés a Kozgyilés
0sszehivasarol, helyérol, idejérol, napirendjérdl (a meghivo tartalmarol);

i) dontés alkalmazotti statusz létesitésér6l, megsziintetésérol;

j) feladata, hogy figyelemmel kisérje az Egyesiilet miikodo- és fizetOképességét, ha veszélyeztetve latja, a
megtartasuk érdekében a sziikséges dontéseket meghozza, ideértve rendkiviili Kozgytilés 6sszehivasat
IS;

k) felhatalmazast adhat utalvanyozasi jog gyakorlasara;

1) dontés minden olyan ligyben, amely nem tartozik a Kozgytlés kizardlagos hataskorébe.

4.) Az Elnokség iiléseit legalabb harom havonként tartja. A hataskorébe tartozo kérdésekben nyilt szavazassal,

egyszerl szOotobbséggel hataroz. Szavazategyenldség esetén meg kell allapitani, hogy dontés nem sziiletett.
Hatarozatképességéhez 3 tagjanak jelenléte sziikséges.

A szavazésra a Kozgytilési szavazasra vonatkozo szabalyok értelemszeriien iranyadok.

Ha az Elnokség hatarozatképtelen, az tilést el kell halasztani, és Gj id6épontra kell 6sszehivni. Az Elndkséget
az elnok hivja Ossze tiznapi id6k6zzel, a napirendet és a hatdrozati javaslatokat tartalmazo meghivonak
postai, vagy elektronikus uton torténd kozlésével. Az iilésrdl jegyzokonyv készitendd, amelyet az Egyesiilet
Elnoke és a jegyzokonyvvezetd ir ala.

5.) Az Elnokség koteles végzett munkajarol irasban a Kozgyiilésen beszamolni, a tagjai altal hozza intézett

kérdésekre valaszolni.

VII. A FELUGYELOBIZOTTSAG

1.) Ha az egyesiileti tagok szama a szaz f6t meghaladja, vagy éves bevétele eléri az 6tven millio forintot, illetve

amennyiben a tagok tobb mint fele nem természetes személy, a Kozgyiilés koteles FeliigyelObizottsagot
valasztani. Az Egyesiilet Feliigyel6 szerve a FeliigyelObizottsag, amely a Kozgytlés altal 5 évre valasztott
elndkbol és 2 tagbal all. A Kozgylilésnek tartozik felelosséggel, altala visszahivhato.

A FeliigyelObizottsag tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztdk. Nem lehet a FeliigyelObizottsag tagja, akivel szemben a
vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizaré ok all fenn, tovabba, aki vagy akinek a hozzatartozdja a jogi
személy vezetd tisztségviseldje. A Feliigyelobizottsag testiiletként miikddik.

2.) A Feliigyelobizottsag feladata az Egyesiilet miikodésének és gazdalkodasanak ellendrzése. Ennek soran a

7 Kiegésziilt a ,,...és visszahivhatd” szdvegrésszel a 2017. majus 15-i kdzgytilés K. 24./2017.05.15. hatérozata szerint
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vezetd tisztségviseloktol jelentést, az Egyesiilet munkavallal6itél pedig tdjékoztatast vagy felvilagositast
kérhet, tovabba az Egyesiilet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

3.) A Feliigyel6bizottsag Elnoke és tagja az Egyesiilet vezetd testiileteinek (Kozgytilés, elndkségi iilés) iilésén
tanacskozasi joggal részt vehet.

4.) A Felugyeldbizottsag koteles az intézkedésre jogosult testiiletet tdjékoztatni és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy:

a) a szervezet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként sulyosan sértd
esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve
enyhitése az intézkedésre jogosult testiileti szerv dontését teszi sziikségessé;

b) a vezetd tisztségviseld felelosségét megalapozo tény meriil fel.

5.) Az intézkedésre jogosult testiiletet a Felligyel6bizottsag inditvanyara - annak megtételét6l szamitott 30
napon beliil - Ossze kell hivni. E hatdridd eredménytelen eltelte esetén a testiilet Osszehivasara a
FeliigyelGbizottsag is jogosult.

6.) Ha az arra jogosult testiileti szerv a térvényes miikodés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a Feliigyelobizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellato
szervet (ligyé€szség).

7.) A Feltigyeldbizottsag miikodése:

a) A Feliigyelébizottsag (FB) koteles az Elnokség éves gazdasagi beszamoloit, valamint az Egyesiilet
tevékenységét évente legalabb egy alkalommal megvizsgalni, az eredményrdl az Elndkséget
tajékoztatni és a Kozgyiilésnek beszamolni. Egyébként a FeliigyelObizottsag, mint Testiilet, éves
munkatervben rogzitheti a targyév soran altala lefolytatandd altalanos vagy céliranyos vizsgalatainak
tervét. A munkatervben eldiranyzott célvizsgalatok lefolytatasat a FB Elnoke szervezi meg.

b) Amennyiben az Egyesiilet, az Elnokség vagy vezetd tisztségviselok tevékenységével dsszefiiggésben a
Feliigyel6bizottsaghoz bejelentés érkezik, e Testiilet dont altalanos vagy célvizsgalat lefolytatasarol.

C) A FB vizsgalatarol jegyz6konyv késziil, amelyben a vizsgalat eredményét, a javasolt intézkedéseket is
fel kell tiintetni. A jegyz6konyv az Egyesiilet EIndkének bemutatando. Az Elndk a jegyzokonyvben
foglaltakra észrevételt tehet, amelyet vagy zaradékként kell a jegyzOkonyvre vezetni, vagy ahhoz
mellékelni.

d) A Feliigyeldbizottsag a vizsgalatokhoz az Egyesiilet koltségére kiilso szakértoket is igénybe vehet.

e) A Felugyeldbizottsag évente legalabb két alkalommal, egyébként sziikség szerint tart iilést, amelyet a
Bizottsag Elndke hiv 6ssze, a napirendet is tartalmaz6 meghivo kozlésével, irasban vagy elektronikus
uton. A Testiilet hatarozatképes, ha azon valamennyi tag megjelent. A FB, mint Testiilet hatarozatait
nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza. A FB iilésrél jegyzokonyv késziil, amelyet az elnok
¢s jegyzOkonyvvezetod ir ala. A jegyzOkonyvbe belefoglalandok a Testiilet altal hozott dontések.

8.) A Feliigyel6bizottsag miikodésének részletes szabalyait (ligyrendjét) maga allapitja meg.

VIIl. AZ EGYESULET ELNOKE

1.) Az elnok feladatai:

a) oOnalldan ellatja az Egyesiilet altalanos vezetését, képviseletét;

b) felelds az Egyesiilet torvényes és Alapszabalyszeri miikodéséért;

€) beszamol az Egyesiilet tevékenységérél a Kozgylilés elott.

d) kapcsolatot tart az Elndokség tagjaival. Gondoskodik arrdl, hogy intézkedéseik a Kozgytlilés és az
Elnokség hatarozataival dsszhangban legyenek. Kapcsolatot tart fenn az Egyesiilet, valamint politikai,
tarsadalmi és gazdalkodo szervezetek kozott.

e) sajat felhatalmazasanak keretei k6zott az Egyesiilet nevében szerzédéseket, megallapodasokat kdthet.

f) vezeti a testiileti tléseket (Kozgytilés, Elnokség), a Kozgyilés elé terjeszti az Elndkség javaslatait,
beszamolojat.

g) Onalléan gyakorolja az utalvanyozasi jogkort.

h) munkaltatoi jogokat gyakorol az Egyesiilet alkalmazottai tekintetében.

i) folyamatosan figyelemmel kiséri az Egyesiilet miikod6képességének, fizetOképességének alakulasat,
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sajat hataskorében a megtartasuk érdekében sziikséges intézkedéseket megteszi, kezdeményezi az
Elndkség vagy a Kozgylilés dsszehivasat;

J) gondoskodik arrdl, hogy az Egyesiilet gazdasagi beszamoldja és a sziikséges mellékletek az eldirt
hataridében a torvény szerint birosagi letétbe helyeztessenek és az egyesiilet honlapjara felkertiljenek.

k) az Egyesiilet szamara elényok szerzése vagy karok elharitasa érdekében, amennyiben az Elndkség
0sszehivasahoz nincs elegendd 1d6, az Elndkség tagjainak rovid uton térténd megkérdezése utan, a
tobbségi véleménynek megfeleloen megteheti az Elndkség hatdskorébe tartozo intézkedéseket,
meghozhat dontéseket, amelyek jovahagyasarol a soron kdvetkezo Elndkségi iilésen kell hatarozni;

I) eljar minden olyan iigyben, amely nem tartozik a Kozgyiilés, vagy az Egyesiilet mas szerve, illetéleg
tisztségviseldje hataskorébe.

2.) Az Egyesiilet elnoke jogosultsagai egyes elemeit irasban tartdsan, vagy esetileg, az Elnokség egyetértésével
mas elnokségi tagra atruhazhatja.

IX. AZ ELNOKSEG TOVABBI TAGJAI

Az Elnokség hatarozatai alapjan az egyesiileti tevékenységi korok, szakteriiletek vezetését latjak el.
Meghatarozott feladatok végzésére munkacsoportokat szerveznek. Az érintettek kivansagara életkor vagy egyéb
szempontok alapjan klubokat hoznak Iétre. Ellatnak minden olyan feladatot, amelyeket az Elndkség
hataskoriikbe utal.

X. AZ EGYESULET UGYINTEZESE (IRODAJA)

1.) Megfeleld pénziigyi, személyi és targyi feltételek birtokaban az Egyesiilet irodat miikddtethet a rendszeresen
visszatérd ¢és mindennapi feladatoknak szdmon kérhetdé mennyiségben és mindségben valo ellatasa
érdekében, az Egyesiilet Elnokének alarendelten. Az irodaban Onkéntesek, teljes vagy részmunkaidds
alkalmazottak, tiszteletdijasok is alkalmazhatok.

2.) Az irodavezetd
Az irodavezetO az egyesiilet kinevezett alkalmazottja vagy megbizottja. E feladatkort az Egyestilet Elnoke is
betoltheti. Feladatat egyediil vagy az 1.) pontban irt munkatarsak kozremutkodésével, sajat felelGssége
mellett latja el.
Feladatai:

a) Kozgyilés, az Elnokség iiléseinek elOkészitése, hatarozataik, az egyesiileti tisztségviselok
intézkedéseinek végrehajtasahoz sziikséges személyi és targyi, ugyviteli, ligykezelési feltételek
biztositasa;

b) az Egyesiilet nyilvantartasainak, iratainak kezelése, az egyesiilet honlapjanak karbantartasa;

€) kapcsolattartas az egyesiilet tagjaival, ligyek intézése, az tigyintézés megszervezése;

d) részvétel palyazatok és beszamolok elokészitésében,

e) eljar azokban a feladatkorokben, amelyekre az Elndkség vagy az Egyesiilet Elnoke felhatalmazza.

3.) A nyilvanossag kovetelményének teljesitése:

a) Az irodavezet6 gondoskodik arrdl, hogy az Egyesiilet miikodési rendjére vonatkozo iratok, a testiileti
iilések jegyzOkonyvei, a Hatarozatok Téra, az Egyesiilet munkaterve, koltségvetése, beszamoloi, éves
gazdasagi beszamoloja és mellékletei barmely érdeklodo szamara az ligyfélfogadasi napokon, az
Egyesiilet irodajaban, vagy elézetesen egyeztetett idopontban és helyen megtekinthetok legyenek,
kivéve a zart liléseken keletkezett jegyzokonyvi részleteket. Gondoskodik a jogszabalyban irtak szerint
egyesiileti dokumentumok honlapra helyezésérol és ott tartasarol.

b) Az Egyesiilet éves beszamolgjat és mellékleteit barki megtekintheti, és arrél masolatot készittethet
sajat koltségén.

C) Az irodavezetd feladata az Egyesiilet szolgaltatasainak igénybevételi modjara, rendjére, feltételeire,
idejére vonatkozé informaciokat, vagy az Egyesiilet honlapjan, vagy mas, az érintettek szdméra
elérhetéséget biztositdé modon (hirdetmény, sajto, rendezvény) nyilvanossagra hozni.

4.) Konyvelo:
a) Az Egyesiilet Konyveldje alkalmazottként vagy tiszteletdijasként, vallalkozoként, onkéntesként az
Egyesiilet Elnoksége altal adott megbizas alapjan latja el feladatat. Tanacskozasi joggal részt vesz a
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Kozgyllés, az Elndkség iilésein. Véleményének meghallgatdsa minden olyan tigyben kételezo, amely
az Egyesiilet gazdalkodasat szamottevéen érinti. E feladatot csak pénziigyi (szamviteli)
szakképzettséggel igazoltan rendelkezd, a konyvel6k nyilvantartasaban szerepld személy lathatja el.

b) A Konyvel6 feladata az Egyesiilet vagyonanak gondos, takarékos, hatékony kezelésének biztositasa,
gyarapitasa, megovasa. Ellatja a szokasos konyvel6i tevékenységet. Elokésziti az Egyesiilet
koltségvetését és gazdasagi beszamolojat, részt vesz az egyesiilet gazdasagi iligyeinek vitelében, a
pénziigyi jogszabalyokban megfogalmazott Osszeférhetetlenségi szabalyok betartdsaval. Részt vesz
palyazatok és beszamolok elokészitésében. Ellendrzi az utalvanyozasokat.

5.) JegyzOkonyvek, hatarozatok:

a) Az Egyesiilet testiileteinek iiléseirdl jegyzokonyv készitendd. A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell az
iilésen torténtekre utalast, az elhangzottak 1ényegét a megnyilatkozo személy megjelolésével, valamint
kiilon sorszammal ellatva a testiilet Hatarozatait.

Az egyes Hatarozatok mellett feltiintetendd a javaslatot tdmogatok, és ellenzOk szama, lehetGség
szerint személye. A jegyzOkonyvet az {ilést vezetd személy, és a jegyzokonyvvezetd irja ala. A
Kozgytilésrdl késziilt jegyzokonyvet két jelenlévé tag hitelesiti. Oket a Kozgyiilés bizza meg.

b) Az Egyesiilet testiileteinek iilésén hozott Hatarozatokat a jegyz6konyvbél kiemelten a Hatarozatok
Taraban testiiletenként elkiilonitve, kiilon is nyilvan kell tartani (K = Kozgytilés, E =Elnokség, FB =
Feliigyelobizottsag). A Hatarozatokat évente kezdddo, folyamatosan vezetett sorszdmmal, térve a
hatarozathozatal évének, honapjanak és napjanak megjeldlésével kell nyilvantartani.

A Hatérozatok Tarabol ki kell tlinnie a Hatarozat tartalmanak, személyi és idobeli hatalyanak, illetve a
dontést tamogatok, ellenzok €s a szavazastdl tartozkodok szamanak.

C) Azokat a Hatarozatokat, amelyek rendelkezéseket tartalmaznak egyes személyekre, vagy
szervezetekre, az érintettek szamara irasban, az atvétel modjat, idejét igazold mddon, a rendelkezés
meghozatalatol szamitott legkésobb 8 napon beliil az érintettek tudomasra kell hozni az Elnok altal.

d) Azokat a Hatarozatokat, amelyek az érintett emberek, vagy ko6zosségek nagyobb szamara
rendelkezéseket, ismereteket, tajékoztatasokat tartalmaznak, az Egyesiilet honlapjan, vagy mas
alkalmas moddon, pl. az Egyesiilet hivatalos helyiségeiben torténd kifiiggesztéssel, szorolapokon,
rendezvényeken nyilvanossagra kell hozni.

X1. AZ EGYESULET GAZDALKODASA

1.) Az Egyesiilet gazdasagi - vallalkozasi tevékenységet csak Alapszabalyaban meghatarozott céljainak elérése
érdekében, e célok megvalosulasat nem veszélyeztetve folytathat. Eredményét nem oszthatja fel, azt csak
Alapszabalyaban irt tevékenysége fejlesztésére, megvalositasara fordithatja. Az egyesiilet vagyonat céljanak
megfeleléen hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai kozott, és a tagok részére nyereséget nem
juttathat.

2.) Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldit, a tamogatdt, az Onkéntest, valamint e személyek kozeli
hozzatartozojat - a barki altal megkotés nélkill igénybe vehetd, nem pénzbeli szolgaltatasok, illetve az
egyesiilet altal a tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, a létesitd okiratnak megfeleld juttatas
kivételével - cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

3.) Az Egyesiilet anyagi alapjai
Az Egyesiilet bevételei lehetnek:

a) Az Egyesiilet tagsagi dijakbol szarmazo bevételei, partold tagok hozzajarulasai.

b) A személyi jovedelemadd egy szazalékarol rendelkezés alapjan az adohatdsag altal atutalt Gsszeg, a
torvényi feltételek teljesitése esetén.

c) Vallalkozasok, gazdalkodo szervezetek €s maganszemélyek altal nyujtott timogatasok, - kozérdeki
adomanyokat csak megfelel6 irasbeli felhatalmazéssal ellatott személy végezhet az Egyesiilet szamara,
az adomanygyijtés nem jarhat az adomanyozé zaklatasaval, személyiségi jogokat, emberi méltosagot
nem sérthet.

d) Az Egyesiilet altal, az alapcélok elérése érdekében szervezett kiallitasok, rendezvények, akciok,
kiadvanyok, Alapszabalynak megfelel6 tevékenysége soran keletkezett bevételei.

e) A tagoknak és mas érintett személyeknek nyujtott alapcélok szerinti szolgaltatasokbol, és az egyesiilet
eszkozeinek alapcélok szerinti hasznositasabol szdrmazo bevételek.
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f) Pélyazati forrasokbdl szarmazo6 miikGdési, vagy meghatarozott célra juttatott timogatasok.

g) Onkormanyzatok és mas szervezetek altal, a miikddés biztositdsara, vagy meghatarozott célra nyujtott
tamogatasok.

h) Az Egyesiilet altal végzett vallalkozasi tevékenység bevételei.

4.) Az Egyesiilet kiadasait a jogszabalyban eldirt beszamolasi kotelezettség rendje szerint kell nyilvantartani.
Kiilon az alapcél szerinti tevékenységre és a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységre, valamint a miikodésre
forditott kiadasokat.

5.) Az Egyesiilet gazdalkodasa:

a) Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok - a tagdijfizetésen til - az Egyesiilet
tartozasaiért nem tartoznak anyagi felelosséggel.

b) Az Egyesiilet gazdalkodasi és pénziigyi tevékenységérél a hatilyos jogszabalyi rendelkezéseknek
megfelelé, a kett6és konyvvitel szabalyai szerint kialakitott konyveket, szamviteli és analitikus
nyilvantartasokat vezet, tovabba naptari évente, gazdasagi- pénziigyi beszamolot, eredmény-
kimutatast, mellékletet készit, mindezeket a jogszabalyban irtak szerint letétbe helyezi (majus 31. -
OBH), honlapjan nyilvanossagra hozza és az el6irt ideig (2 év) ott tartja.

c) Az Egyesiilet miikodésének biztositasa érdekében alkalmazottakat foglalkoztathat, szakértot,
vallalkoz6t bizhat meg.

d) Az Egyesiilet a hatdlyos szamviteli térvény, a civil szervezetek gazdasagi tevékenységér6l szold
jogszabalyok, az egyesiilési jogrol szold torvény, illetve egyéb, a gazdalkodd szervezetekre vonatkozo
hatalyos jogszabalyok szerint folytatja gazdalkodo tevékenységét.

e) Az Egyesiilet pénziigyi bevételeinek nyilvantartasa érdekében bankszamlaszamot nyit, illetve tart fenn.

f) Az Egyesiilet bankszamlaja, illetve pénztara felett a rendelkezési jogot, a torvényes képviseletet ellatd
Elndk, és egy elndkségi tag!® az Egyesiilet hatalyos Gazdasagi és Pénziigyi Szabalyzatdban foglalt
részletezés szerint egyiittesen’® gyakorolja.

g) A bankszamla feletti rendelkezés jogaval felruhazott két elnokségi tagot a Kozgylilés valasztja meg
nyilt szavazéssal dtéves id6tartamra.?

h) Az Egyesiilet befektetési tevékenységet nem folytat, erre tekintettel Befektetési Szabalyzatot nem
alkot.

X11. AZ EGYESULET ELLENORZESE (FELUGYELETE)

1.) Az Egyesiilet altalanos feliigyeletét a nyilvantarté Birosag (Torvényszék) latja el.

2.) Az Egyesiilet tekintetében az adoéellendrzést az Egyesiilet székhelye szerint illetékes allami adohatosag, a
miikodeés feletti torvényességi ellendrzést pedig a red iranyadd szabalyok szerint az ligyészség latja el.

3.) Az Egyesiiletet a székhelye szerint illetékes megyei Torvényszék kiilon kérelemre veszi kdzhasznisagi
nyilvantartasba.

4.) Ha az Egyesiilet neve, székhelye, illetve torvényes képviseldje megvaltozik, vagy Alapszabalya modosul, ezt
a tényt az illetékes birosag szamara a hatalyos jogszabalyi rendelkezések szerint be kell jelenteni. A
bejelentés az Egyesiilet Elndkének feladata.

5.) Ha az Egyesiilet miikodé-, és fizetoképességének feltételei megsziinnek, az Egyesiilet Elnoke koteles ezt a
tényt 60 napon beliil a Birdsagnak bejelenteni.

6.) Az Egyesiilet tagja, vezeté tisztségviselje, €s a FelligyelObizottsag tagja kérheti a birdsagtol az Egyesiilet
szervei altal hozott hatarozat hatdlyon kiviil helyezését, ha a hatarozat jogszabalysértd vagy a létesitd
okiratba {itkozik.

7.) Ha a torvényes miikodés helyreallitasa érdekében tett intézkedések nem vezetnek eredményre, a nyilvantartd

18 Médositotta a 2017. majus 15-1 kozgytilés K. 25./2017.05.15. szamu hatarozata
19 Kiegészitette a 2017. majus 15-i kdzgylilés az ,.egyiittesen” szoval a K. 25./2017.05.15. szamu hatarozataval
20 A 2017. majus 15-i kozgytilés a K. 14./2017.05.15. szama hatarozataval
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birdsdg megsziinteti az egyesiiletet.

XI11. AZ EGYESULET MEGSZUNESE, ILLETVE MEGSZUNTETESE
1.) Az Egyesiilet jogutodlassal vagy jogutdd nélkiil sziinhet meg.

2.) Az Egyesiilet jogutodlassal sziinik meg, ha, mas egyesiilettel egyesiilését (beolvadasat), vagy szétvalasat a
Kozgyiilés valamennyi szavazati jogu tag haromnegyedes szavazattobbségével kimondja.
Egyesiilet csak egyesiilettel egyesiilhet és csak egyesiiletekre valhat szét.

3.) Az Egyesiilet megsziinésekor a hitelez6k igényeinek kielégitésére kiilonds figyelemmel kell lenni.

4.) Az Egyesiilet jogutdd nélkiil sziinik meg, ha:
a) aKozgyiilés haromnegyedes tobbséggel kimondja megsziinését;
b) az egyesiilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalositasa lehetetlenné valt, és 0j célt
nem hataroztak meg; vagy
C) azegyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot;
d) a Birosag (Torvényszék) elrendeli felszamolasat vagy megallapitja megsziinését.

5.) Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezOk koveteléseinek kiegyenlitése utan fennmaradd

vagyonrol a Kozgylilés donthet, ennek hianyaban a nyilvantart6 birdsag altal kijelolt -, az egyesiilet céljaval
megegyez06 vagy hasonlo cél megvalositasara 1étrejott szervezetnek kell atadni.
A jogutéd nélkiil megsziint civil szervezet fennmaradt pénzbeli vagyona, a létesitd okirat eltérd
rendelkezése, a Kozgylilés rendelkezése hidnyaban a Birdsag dontése szerint a civil szervezetek
tamogatasara vald felhasznalas céljabol a jogszabalyban meghatarozott szervezetet illeti meg. A vagyon
felhasznalasara vonatkozo adatokat a jogszabalyban el6irt modon nyilvanossagra kell hozni.

6.) Az egyesiilet jogutdd nélkiil torténd megsziinése esetén - ha az egyesiilet nem fizetésképtelen, és e térvény
eltér6 rendelkezést nem tartalmaz - végelszamolas lefolytatdsanak van helye. Ha az egyesiilet Kozgytilése
hataroz az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinésérdl vagy hatarozatban megallapitja, hogy az egyesiilet
megszlint, egyuttal hataroz a végelszamolds kezdeményezésérol, megallapitja a végelszamolas kezdo
idépontjat és megvalasztja a végelszamolot.

7.) Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése utan a vezetd tisztségviselokkel szemben e mindségiikben az
egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a jogerds birdsagi torléstol szamitott egy éven beliil -
az egyesiilet torlésének idOpontjaban tagsagi jogviszonyban 4llo tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére
a megsziinéskor fennmarado egyesiileti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna
adni.

8.) Az egyesiilet megsziinését megel6z6 két évben tisztségben 1évé vezetd tisztségviselok az egyesiilet
megszinésétol szamitott két évig egyetemlegesen kotelesek helytallni az egyesiilet hitelezdivel szemben
mindazon tartozasokért, amelyeket az egyesiilet vagyona nem fedezett.

9.) Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén végelszamolasi eljarasnak, kényszer végelszamolasi
eljarasnak, felszamolasi illetve egyszersitett torlési eljarasnak lehet helye a 2011.évi CLXXV. toérvény II.
fejezetében és az ott hivatkozott jogszabalyokban foglaltak szerint.

10.) Az Egyesiilet kotelezettségeiért sajat vagyonaval koteles helytallni, tagjai az Egyesiilet tartozasaiért nem
felelnek a tagdij megfizetésén tul.
XIV. ZARO ES VEGYES RENDELKEZESEK

1.) A mikodés soran sziikségessé valo részletes szabalyokat az Elnokség illetve a Kozgyiilés sziikség szerint
alkotja meg.

2.) Az Elndkség minden részletre kiterjedd Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot is alkothat.
3.) Az Egyesiilet, hivatalos megjelenése soran bélyegzot alkalmaz.

4.) Az Egyesiilet hivatalos megjelenése soran alkalmazott arculataval, logdjaval, nyomdai, vagy vizualis
megjelenésével kapcsolatos dontés elokészitése az Elndkség feladata, jovahagyasa a Kozgytilés hataskorébe
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tartozik.

5.) A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben, ,,az egyesiilési jogrol, a kdzhaszni jogallasrol,
valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tdmogatasarol" szold 2011. évi CLXXV. torvény, illetve a
hatalyos Polgari Torvénykonyv (2013. évi V. torvény harmadik konyve) megfeleld rendelkezéseit, tovabba
a civil szervezetekre vonatkozo egyéb rendelkezéseket kell alkalmazni.

ZARADEK
Az Alapszabaly ezen szovegét a Egyesiilet Kozgytilése 2018. év majus ho 14. napjan hozott K.17/2018.05.14.
szamu hatarozataval a modositasokkal egységes szerkezetben elfogadta.
az Egyesiilet elnoke

Mint az egyesiilet elndke igazolom, hogy a fenti Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a
létesito okirat modositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Dunaujvaros, 2018. majus 14.

az Egyesiilet elnoke

Elottiink, mint tanuk elott:

Név: Név:
Lakcim: Lakcim:
Alairas: Alairas:
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