A Mozgaskorlatozottak Egyiitt Egymasért Egyesiilete — MEEE
feladathiielitéve, feladatmeghatirosioa a 2020-as esstendGre a 2019-eo bessimols alapjin

A Mozgaskorlatozottak Egytitt Egymasért Egyestilete - MEEE
feladatkijelolés a 2020-as esztenddre

l. Célkitlizések
Il. Szervezeti felépités, tisztségviselok, személyi kérdések

Az elnok feladata, tisztazza az egyik elnokségi taggal tdvolmaradasanak okait, illetve ha e
feladat ellatasa nem fér bele az idejébe, akkor a jovot illetéen célszerii lenne mas
szamara atadni az elnokséggel jaro feladatokat.

Az Uigyeleti rendszert a tovabbiakban is ebben a formaban prébaljuk meg fenntartani.
Onkéntes tagjaink munkajat csekély jutalmazassal szeretnénk honoralni.

Ugyancsak fontos szerepet vallalnak az egyesiilet életében a hirlancosok. Fontos
feladatunk e személyek megbecsiilése, és szerény mértéeki elismerése.

Probalkozni kell 0j tagok bevonasaval, tovabba a fagravirozas tertiletén egy
tagtarsunktol kell tanacsot kérni.

Valtozatlanul szamitunk 6nkéntes, megbizott pénztarosunk egyiittmiikodd, az egyesiilet
életét segité munkajara.

Feladatként fogalmazhaté meg, hogy a kirandulassal kapcsolatban felmeriilt
problémakat miként oldjuk meg. A kozvélemény-kutatas alapjan igény van erre, de
mégsem tudjuk kell§ szdmu személy részvételét biztositani.

Az elnok, az elnokség és a tagsag is tovabbra is szamit az alapité elndkiink gazdasagi
ligyeket kontrollalo, és az egyesiilet miikodését alapvetéen meghatarozo palyazatirasi és
elszamolasi feladatellatadsaban. Szdmitunk tovdbba a MEOSZ-ban, az egyesiiletiink
érdekérvényesitd tevékenységének érdekében, valamint az oOnkormanyzati
bizottsagban, és az akadalymentesitési véleményezési eljarasokban végzett munkajara.

Az egyesiilet hivatalos szervek felé vald képviseletében és a konyvelési feladatok
ellatasaban, valamint az egyesiilet dokumentacios rendszerének teljessé tételében a
jovében is szamitunk megbizott konyvel6nk aktiv, tAamogat6 kozremiikodésére.

Feladat a hirlevél rendszeressé tétele, 0j rovatok inditasa, a hirlanc rendszer
stabilizalasa.

Feladat a Facebook oldalunk mikédtetése nyilt formaban, hogy egyre tobb személy
érhessen el benniinket.

lll. Adminisztrativ és szervezdi feladatok

Feladat a honlap szinesitése, a 25 évet atfogd anyagok elhelyezése, kozkinccsé tétele.
Szorgalmaznunk kell, hogy a vezet6k rendszeresen adjanak anyagokat a honlap szamara.
Pl. a korok életérdl, eseményeirdl.

Arrdl volt sz6, hogy ez évben a MEOSZ megtjitja tagnyilvantart6 rendszerét, de ez nem
kovetkezett be. Feladatunk, hogy az elnokségi iilések hatdrozatai utdn a valtozasok
pontosan legyenek dokumentalva, a hatarozatokrdl irasbeli értesitést kiildjiink az
érdekelteknek. A tagok adategyeztetési munkajat be kell fejezni.
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Feladat, hogy a tagdijbefizetések lehet6leg hataridére, de legkés6bb az els6 félév végéig
megtorténjen.

Feladat a partol6 tagi igazolvanyok kiosztasa.

Javaslom, hogy a 25. éves évfordulonkra készitsiink egy emléklapot, és ez legyen az egyik
ajandékunk. Tovabbi otletek gyljtése a jubileumi rendezvény szinvonalasabba tételére.
Szponzorok keresése.

Célunk a napi iigymenet zokken6mentes, legalabb ilyen szinvonalu fenntartasa.

Feladatként jelolhet6 meg a kovetkezd esztenddre, hogy az elektronikus és papir alapu
anyagok tételes rendszerezése megtorténjen, és az alapité elnok altal elkészitett 25. éves

= sz

készités folyamataban jelenitsiik meg és gyijtsiik a dokumentumokat!
A jovOben a szines nyomtatohoz tonerek beszerzése és beiizemelése.
A palyazatfigyelés hatékonysagan feltétlentl javitani kell a jovében.

Feltétlentil sziikséges, hogy a meglevd pozicidinkat megtartsuk az 0j énkormanyzati
felallasban is. Felvessziik a kapcsolatot az Uj polgarmesterrel, Pintér Tamassal, és az
onkormanyzati képvisel6kkel.

Bar a kozeljovoben nem varhatd valasztas, de a mozgoéurna igényekkel kapcsolatos
feladatot mindenképp magaénak érzi az egyesiilet vezetése.

A beteglatogaté személyének megtalalasa f6 cél kell legyen.

Cél a taglétszam novelése, kiilonos tekintettel az ifju tagokra. Cél a célk6zonség elérése,
pl. adatgydjtéssel.

IV. Informacidcsere, mint szervez6i munka alapja

Az ez évi tapasztalatokbdl kiindulva nagyobb figyelmet kell forditanunk az adatvédelmi
szempontok érvényesiilésére. A tagokat kérjlik, hogy az informdacidkat - egyesiilettel
kapcsolatos, és esetleg mas kiilsd személyek altal szerzett - osszak meg veliink, ahogy az
a Facebook oldalon miikédik.

Az elért eredmény megtartasa fontos célkitlizés. Tovabbra is vezetjiik az ligyeleti naplét,
illetve az irodai eseménynaplot.

VAROSI MEDIA: Kapcsolattartas a médiaval, amit egy partolé tagunk jovoltabél sikeriilt
megoldani.

HIRLEVEL: A kovetkezé esztendében is tervezziik a hirlevél készitését, kiegészitve a
rejtvényversennyel, varhatéan évi 6-7 szammal. Megjelenések tervezett hoénapjai:
januar, marcius, majus, augusztus, oktober, december. A megjelenések szama és
terjedelme, az informaci6ktdl és aktualitastol fliiggben valtozhat.

HONLAP: A belsé latogatottsagi adatok novelése, amit a honlap tovabbi reklamozasaval
érhetd el. Ami a kiils6 személyek latogatottsaganak novelése, - ezzel esetleg taglétszam
novekedését vonhatna maga utan -, egy szponzorok altal tAmogatott nyereményjaték
inditasaval lesz lehetséges. A jogi keretek, illetve feltételek kidolgozasa egy felkért
ligyvéddel kidolgozas alatt van.

FACEBOOK: A Facebook oldal tovabbi sikeres miikodtetése nyitott formaban.
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FILMAJANLO: Erdemes lenne valakit ezzel a feladattal megbizni, aki erre fogékony.

Az informaciéaramlas beinditasa érdekében valamilyen otletet ki kell talalni.

V. 2019. évi programjaink teljesiilése

A kézmiives miihely tovabbi sikeres miikodtetése.

Feltétlen beszélniink kell a kirandulasok jov6jével kapcsolatosan, és dontést kell hozni a
jovébeli teendbkre vonatkozdan.

Feladatként jelolhet6 meg, hogy az akadalymentesitési kérésiinket ujbdl irasban jelezziik
az Uj varosvezetés felé.

Feladat, hogy az akadalymentesitéssel kapcsolatosan az egylittm{ikodés még szorosabb
legyen, és a Kkivitelezések soran feltétlenlil keressék meg az egyesiiletet
akadalymentesitési szempont szerinti véleményezésre. - Sajndlatos mdédon a Pentele
Klubhaznal ez elmaradt. -

Segitséget kériink a kartyanaptarunk terjesztéséhez. El kell késziteni azon listat, amely
tartalmazza azokat az intézményeket, szervezeteket, vallalkozasokat, melyeket
megkériink a 2020. évi kartyanaptarunk terjesztésére.

Célszerli Ujabb kisérletet tenni arra, hogy a varosban levé mozgaskorlatozott
személyeket valamilyen formaban elérjik, és meg tudjuk szdlitani. Alapszabaly
modositast javasolunk a partol6 tagi statusz megvaltoztatasara.

Az akkreditalt foglalkoztatas bevezetésének vizsgalata.

A kulturalis tevékenységek koziil a szinhazlatogatasok mindkét formajat fenntartjuk. Az
igényként megjelend mozis programok inditdsa a Dézsa Mozicentrum felujitasat
kovetben szervezddne.

Figyelembe véve a jov6 év linnepek elrendezését - huasvét 2020. dprilis 12. és 13. -
javaslom a locsolébal idépontjaul 2020. aprilis 22-ét.

Az egyesiilet két éves nagy rendezvényét a jovOben is megrendezziik. Az egyesiilet
fennallasanak 25. évforduléjat is méltéképpen kell megiinnepelni. Id6pontjavaslat:
2020. december 09. szerda, vagy az évforduld pontos napjan december 11-én, pénteken.

A jatékklub a jovoben is folytatddik.

A teadélutan a jovében is folytatdédik.

Ugy latszik, hogy a kozvélemény-kutatassal egyezden a siitogetés piknik talalkozasi
formara sziikség van, igy a nyari hénapokban tervezziik be ezen rendezvény tobb

alkalommal valé lebonyolitasat. Javasolt id6pontok - természetesen barmi mas is lehet,
és tobb is - 2020. junius 20. és szeptember 19.

Barmennyire is j6 gondolatnak latszik az adomanykucko, de a tovabbi sorsa dtgondolast
igényel. Hasonl6 a helyzet a smink-korrel kapcsolatosan is.

Folytatjuk az évi egy-két alkalommal meghirdetett BOCCIA versenyt az MMK udvaran,
egyet a nyar elején, a masikat nyar végén. Tervezett id6pontok: 2020. junius 13. egyéni
verseny, és 2020. julius 18. paros verseny.
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Célunk, hogy 2020-ban a 2019 évi lebonyolitashoz hasonléan kivanjuk megszervezni a
[I. MEEE rejtvénybajnoksagot. Javasolt idépontok: az els6 hat honapjanak utolso
csiitortokje.

Az Ujsagban - hirlevélben - folytatjuk a rejtvényversenyt, s reméljiik id6kézben tobben
kapcsolddnak be ebbe a szoérakozasi formaba.

Terveink szerint folytatjuk a szamitastechnikai ismeretek oktatdsat gyakorlati tudas
atadasaval, 1igy a Facebook hasznalataval, a bongészéprogramokkal és a
levelezérendszerekkel val6 ismerkedéssel.

Tervek:

1, Tervezziik egy rejtvényklub inditasat az egyesiilet elnoke kozremiikodésével, ahol
kozosen fejtenénk meg kiilonb6z6 tipusu rejtvényeket, és megbeszélnénk a kiilonb6z6
rejtvényfejtési technologiakat, dtleteket.

2, Leend6 tagtarsunk vezetésével egy kartyaklub inditasban gondolkodunk, ha lenne
néhany erre fogékony tagtarsunk, aki rendszeresen részt venne a klubfoglalkozasokon.
3, Tervezziik, hogy a honlap olvasottsagi létszamanak novelése céljabdl, szponzorok altal
felajanlott nyereményekkel rejtvényfejt6é versenyt inditunk.

VI. Kiilsé kapcsolatok

Feladatunk, hogy lobbizzunk annak érdekében, hogy az alapit6 elnokiink a MEOSZ
lgyvivo korébe a kovetkez6 otéves ciklusba is képviselhesse egyesiiletiinket. E munka
eredményeképpen érdemes lenne a jovében a mohacsi, gyulai, szekszardi,
székesfehérvari, gyori tagszervezetekkel valé szorosabb egyiittmiikodés kialakitasa.

A tapasztalatok alapjan érdemes lenne atgondolni:

a) partolo tagi rendszertinket,

b) az akkreditalt foglalkoztatas lehet6ségét,

c) a szervezetfejlesztést, a tagi fiatalitas szempontjabdl egy hatékonyabb tagszervezési
mad kidolgozasat,

d) valamint a megyei tagegyesiiletekkel és csoportjaikkal (Mezd6falva, Racalmas) valé
egylittmiikodés kereteit,

e) a mohdcsi tagszervezethez egy kirandulas szervezését a tavasz végén, nyar elején.

Feladat a december 4-i karacsonyi miisorra val6 meghivas, és 2020. majus végén
esedékes Parazs-Varazson val6 vendéglatas megszervezése.

Kiemelt feladatunk, hogy az irodabérlést a jelenlegi bérleti dijhoz kozeli 6sszegen tudjuk
biztositani. Ezzel a tagjaink szamara a kozdsségi teret, valamint a nyugodt munkahoz
valé feltételeket meg tudjuk teremteni.

Ez évben is, és jovére is szandékozunk informaciéhordozés kartyanaptart késziteni. Ugy
tlinik, hogy a székesfehérvari Extra Média Nyomda Kft. - extranyomda@enternet.hu -
ajanlata igen kedvez6 6 Ft/db+AFA=7.62 Ft/db aron.

Az oOnkormanyzatnal megszerzett pozicidinkat szeretnénk meg6rizni, és ennek
érdekében felvettiik a kapcsolatot az 0j varosvezetéssel, Pintér Tamdas polgdrmester
urral. Mindenképpen célunk, hogy az 6nkormanyzat bizottsagaban legyen képviselete az
egyesiiletnek, a mozgaskorlatozottak érdekérvényesitd szerepét szeretnénk legalabb
megtartani, de inkabb erdsiteni.
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Jelezni kellene a jarda javitasat, valamint a forgalmi jelz6lampak problematikajat!

Dunaujvarosi Epilepszidasok EPI Egyesiilettel laza kapcsolatfenntartdsban vagyunk
érdekeltek, sajnos szorosabb kialakitasra ugy latszik nincs mod.

,Mindannyian Masok Vagyunk” Egyesiilettel kotodésiink abbdl allt, hogy évente
rendszeresen részt vettiink az Egyesiilet altal meghirdetett ,Ez vagyok én” kiallitason.
Sajnos a 2019. évben ez a kiallitas nem keriil megrendezésre.

Feladatként jelolhetd meg a Mozgassériiltek Fejér Megyei Egyesiilettel kapcsolatos
informaciék beszerzése, a MEOSZ alldspontjanak megismerése a szervezettel
kapcsolatosan. Az informaciék birtokdban donteni kell az esetleges fiziérol, vagy annak
elutasitasaral.

2018-ban a Rudas és a Pannon iskolak vallalkoz6 tanuléi segitettek egy atfogo6 felmérést
késziteni a varos utvonalairdl akadalymentesitési szempontbdl. A volumene miatt a
szakmai 0sszegzés és javaslattétel a 2020. év feladata lesz. Végig kell gondolni, hogy
érdemes-e még a kérdéskorrel foglalkozni. Véleményem szerint, igen mert az Uj
varosvezetés talan fogékonyabb lesz ezekre kérdésekre, mint az el6z6. A
kozépiskoldkkal érdemes lenne felvenni a kapcsolatot, miként teljesithetnek kotelezé
kozosségi szolgalatot az egyesiilet keretei kozott.
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